
 
Wir bei Rejlek sind stolz darauf, unseren Kund:innen Metall- und Kunststoffkompetenz aus einer Hand 

anbieten zu können. Unsere Spezialität ist die Fertigung komplexer Teile, von der Entwicklung des Designs über 

die Werkzeugfertigung, die Teilefertigung in Spritzguss und Stanztechnik bis hin zur Oberflächenbehandlung. 

Jede herausragende Leistung ist das Ergebnis von Teamarbeit, Innovationskraft und dem unerschütterlichen 

Streben nach höchster Qualität. Unsere Passion für Qualität und Kundenzufriedenheit findet sich in jedem 

unserer erstklassigen Produkte wieder. 

 

Wir suchen eine erfahrene Persönlichkeit mit Spezialisierung im Werkzeugbau/Schnittbau für die Position:  

Projektmanager & Technischer Vertrieb Schnittbau (m/w/x) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wir bieten 

• Einen sicheren Arbeitsplatz in einer eigentümergeführten, mittelständischen europäischen 
Unternehmensgruppe 

• Eine spannende Aufgabe in einem dynamischen Umfeld, geprägt von bekannten, 
qualitätsbewussten Kunden z. B. aus dem Automotive oder der Medizintechnik 

• Gleitende Arbeitszeit 

• Umfangreiches Aus- und Weiterbildungsangebot, Mentoring durch erfahrene Teammitglieder 

• Ein engagiertes Team, flache Hierarchien, sehr gutes Betriebsklima 

• Mitarbeiterveranstaltungen, Gesundheitsangebote, Gesunde Jause, Getränke- und Snackautomaten 

• Gute öffentliche Erreichbarkeit, Firmenparkplatz 

Aufgabengebiete 

• Technische Abklärung von Kundenanfragen 

• Koordination von Machbarkeitsprüfungen 

• Erstellung der Angebotskalkulation 

• Angebotseinholung bei Lieferanten (Materialien, Beschichtungen, etc.) 

• Auftragsverhandlung  

• Auftragsprüfung, -bestätigung + Erfassung im ERP-System 

• Projektabwicklung mit direktem Kundenkontakt 

• Überwachung des gesamten Werkzeugfertigungsprozesses bis Kundenfreigabe 

• Überleitung der fertigen Werkzeuge in die Serienproduktion 

• Nachkalkulation von Produkten und Werkzeugen 

 

 Ihr Profil 

• Abgeschlossene technische Ausbildung (LAP, Fachschule oder Ähnliches) mit Schwerpunkt 

Werkzeugbau/Schnittbau 

• Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im Werkzeugbau/Schnittbau 

• Erfahrung in der Auslegung und Kalkulation von Werkzeugen von Vorteil 

• Projektmanagement Erfahrung 

• Hohe Lösungs- und Kundenorientierung sowie sicheres Auftreten, eigenverantwortliches Handeln  

• Analytisches Denkvermögen und gute Auffassungsgabe bei technischen Zusammenhängen 

• Gute Kenntnisse MS-Office, vor allem Excel, Erfahrung im Umgang mit ERP-Systemen 

• Verhandlungssichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Die Bereitschaft, Ihr Fachwissen durch kontinuierliche Weiterbildung zu vertiefen 



 
 

 

Wir bieten einen Bruttomonatslohn zwischen 3.700 und 4.200 Euro, abgängig von Erfahrung, Qualifikation und 

Ausbildung. Es kommt der Kollektivvertrag für Angestellte des Metallgewerbes mit einer Wochenarbeitszeit 

von 38,5 Stunden zur Anwendung. 

Mit unserem Know-how sind wir Teil großartiger Produkte – werden Sie Teil unserer Erfolgsgeschichte! 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Falls Sie Fragen an uns haben, 

oder uns besser kennenlernen möchten: 

Wir sind für Sie da! 

 
01 982 16 78 DW 171 

 
career@rejlek.at 

 
rejlekgroup 

 
https://at.linkedin.com/company/rejlek-metal&plastics-group 

 

 

Karl Rejlek Gesellschaft m.b.H. 

Kirchfeldgasse 69, 1230 Wien 

www.rejlek.at 
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